
Центр карьеры СФУ приглашает выпускников принять
участие в лидерской программе «Норникеля»

Норникель открывает набор на оплачиваемую
лидерскую программу для выпускников, после
прохождения которой лучшие участники займут
руководящие позиции в компании.

Норникель открывает набор на оплачиваемую лидерскую программу для выпускников, после
прохождения которой лучшие участники займут руководящие позиции в компании.

Вас ждет индивидуальный план развития, опыт реализации проектов в разных подразделениях и
ментор из числа топ-менеджеров. На лидерской программе вы приобретете навыки
профессиональной коммуникации, управления сложными бизнес-процессами и личной
эффективности.

Выберите одно из трех направлений: экономика, управление персоналом или проектные офисы и
всего за 2,5 года пройдите путь, который обычно занимает около 10 лет.

Требования:

выпускник вуза 2017–2020 годов или молодой специалист «Норникеля» с опытом работы не более●

трёх лет;
профильное образование по экономической специальности или управлению персоналом;●

средний балл диплома не ниже 4 будет большим преимуществом;●

владение английским не ниже уровня Intermediate;●

готовность переехать в Норильск или Мончегорск на время программы и дальнейшего●

трудоустройства.

Условия:

полная занятость;●

продолжительность программы — 2,5 года;●

место проведения – г. Норильск/Мончегорск (компания оплачивает переезд и проживание);●

доход — выше среднего в отрасли для стартовых позиций.●

Этапы отбора:

приём заявок — до 2 августа;●

телефонное или видеоинтервью и тестирование — до 25 августа;●

групповой онлайн-этап отбора с участием топ-руководителей «Норникеля» — до 1 сентября;●

личное онлайн-интервью — до 13 сентября;●

получение предложения и выход на работу — до 20 сентября.●

Центр карьеры СФУ, 14 июля 2020 г.

https://xn----7sbbandhwugtawnleck2y.xn--p1ai/business?utm_source=vk-wall&amp;utm_medium=global&amp;utm_campaign=post-1#reg


© Сибирский федеральный университет. Редакция сайта: +7 (391) 246-98-60, info@sfu-kras.ru.

Адрес страницы: https://news.sfu-kras.ru/node/23366

http://news.sfu-kras.ru/node/23366

