
СФУ формирует кадровый резерв

Сибирский федеральный университет начинает формирование кадрового резерва по приоритетным
направлениям социально-экономического развития территории Сибири и подготовки кадров,
обозначенным в Программе развития университета.

Претенденты могут направлять свои резюме по любому из указанных адресов:

Институт естественных и гуманитарных наук●

660041, г. Красноярск, пр. Свободный, 79, ауд. 42-19,
телефон: (3912) 44-80-62, e-mail: serv_aspirant@lan.krasu.ru
Политехнический институт●

660074, г. Красноярск, ул. академика Киренского, 26, КГТУ, аудитория
Г5–19, телефоны: (3912) 49-73-06, 91-21-44
e-mail: otl@kgtu.runnet.ru
Институт цветных металлов и золота●

660025, г. Красноярск, пр. им. газеты "Красноярский рабочий", 95, телефон: (3912) 34-73-39
Институт архитектуры и строительства●

660041, Красноярск, пр. Свободный 78, к. 14, телефон: (3912) 52-78-01

В резюме необходимо указать:

фамилию, имя, отчество;1.
дату рождения;2.
рабочий адрес;3.
сведения об образовании (учебное заведение, специальность,4.
специализация, дата окончания);
награды, стипендии;5.
участие в грантах;6.
опыт работы: место, должность, период (если есть)7.
публикации (монографии и научные статьи)8.
владение методами, программами, иностранными языками9.

Особо приветствуются аспиранты, заканчивающие аспирантуру в 2007 году, и молодые
ученые — кандидаты наук в возрасте до 30 лет.
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