Распределение должностей в проекте для работ «Проведения научных исследований»
(все варианты из системы dusp.ru)

	Группа должностей в СФУ
	Группа должностей в проекте
	Оплата труда в год

	
	Научные работники и руководители структурных подразделений

(квалификац. уровень)
	НТР 
второго уровня

(квалификац. уровень)
	НТР третьего уровня

(квалификац. уровень)
	

	ППС

0,5 ставки
	1-4

это значение стоит по умолчанию
	-
	-
	333 743,01



	ППС

0,5 ставки
	-
	1-4
	1-4
	238 387,87



	Научный работник

1 ставка
	1-4
	-
	-
	667 486,03

	Руководители структурных подразделений 

0,5 ставки
	5
	-
	-
	333 743,01



	Руководители структурных подразделений 

1 ставка
	5
	-
	-
	667 486,03

	Инженерно-технический персонал

0,5 ставки
	-
	1-4
	1-4
	238 387,87

	Инженерно-технический персонал

1 ставка
	-
	1-4
	1-4
	476 775,73


	Аспирант

0,5 ставки
	1-4

это значение стоит по умолчанию
	-
	-
	333 743,01



	Аспирант

0,5 ставки
	-
	1-4
	1-4
	238 387,87

	Студент

0,5 ставки
	-
	1-4
	-
	238 387,87


Пример расчета проекта из системы dusp.ru
	1. Структура финансового обеспечения в 2014 году

Оплата труда исполнителей
	1 391 511,36 руб.

	Начисления на выплаты по оплате труда
	420 236,43 руб.

	Услуги сторонних организаций и иные расходы
	200 000,00 руб.

	Накладные расходы вуза
	402 349,56 руб.

	Итого
	2 414 097,35 руб.


2. Этапы проекта

	№ п/п 
	Год 
	Наименование этапа 
	Сумма на приобретение работ услуг (руб.) 
	Редактировать 
	Удалить 

	1
	2014
	Заполнить
	200 000,00 
	
	

	2
	2015
	Заполнить
	200 000,00 
	
	

	3
	2016
	Заполнить
	200 000,00 
	
	



3. Расчет исполнителей проекта 
	№ п/п 
	ФИО 
	Размер заработной платы в год с учетом начислений (руб.) 

	1
	П П С, 0,5 ставки
	333 743,01 руб.

	2
	Научный Работник 1 ставка
	667 486,03 руб.

	3
	Инженерно- технический персонал 0,5 ставки
	238 387,87 руб.

	4
	Аспирант 0,5 ставки группа должностей 1 уровня
	333 743,01 руб.

	5
	Студент . 0,5 ставки
	238 387,87 руб.


