
В Красноярске состоится мастер-класс «Эффективные
методы подбора персонала»

Дата события: 7 апреля 2017 г., 10:00–14:00

Место проведения: ул. Новосибирская 9А, 2-й этаж

7 апреля 2017 года АО «Агентство развития
бизнеса и микрокредитная компания»
приглашает руководителей и специалистов
компаний малого и среднего бизнеса
на мастер-класс «Эффективные методы подбора
персонала».

Обучение рассчитано на собственников и руководителей компаний малого и среднего бизнеса,
руководителей служб управления персоналом, менеджеров по подбору персонала.

В ходе мастер-класса участники составят профили вакансий, разработают методику подбора под
свои рабочие кейсы, получат скрипты, содержащие пошаговые действия, — всё это в итоге позволит
сократить время на подбор нужного кандидата и поможет оптимизировать процесс подбора.

Основные темы:

как определить, какой сотрудник вам нужен и где его искать;●

что такое «профиль вакансии» и как его составить;●

как определить психотип претендента и зачем это учитывать;●

как составить досье претендента и оценить его социальное окружение, увлечения, репутацию;●

как провести стресс-интервью и определить скрытые реакции претендента.●

По итогу мастер-класса все участники получат сертификаты от компании Talent&Development.
Спикером выступит Марина Майорова — кандидат философских наук, бизнес-тренер, директор
консалтинговой компании Talent&Development.

По вопросам участия обращаться:
Центр инновационного консалтинга СФУ, +7 (391) 206-30-87
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