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1.  Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано на основе Законов Российской Федерации «Об образовании», «Об образовательном учреждении профессионального высшего образования (высшем учебном заведении), рекомендаций Минобразования РФ (письмо № 14-55- 784 ИН/15 от 26.06.2003).
1.2. Директорам институтов, заведующим кафедрами при планировании учебной работы необходимо руководствоваться нормативами государственного образовательного стандарта, учебным планом, утвержденным Ученым советом ФГОУ ВПО «Сибирский федеральный университет» (далее – Университет) по данной специальности (направлению). 
1.3. Объем обязательных аудиторных занятий должен составлять:

· по дневной форме обучения согласно требованиям государственного образовательного стандарта;
· по очно-заочной (вечерней) - не менее 10 часов аудиторных занятий в неделю;

· по заочной форме  не менее 160 часов аудиторных занятий в год на студента.
1.4. Ученые советы институтов Университета могут вносить изменения в рабочий учебный план на текущий учебный год в блоки  профессиональных и специальных дисциплин, связанные с изменением объема дисциплины, формы отчетности и семестра. Изменения фиксируются в рабочем учебном плане.
1.5. Для профессорско-преподавательского состава устанавливается               6-часовой рабочий день при 6 дневной рабочей неделе, в пределах которой преподаватель выполняет учебную, учебно-методическую, научно-исследовательскую, организационно-методическую работу.
1.6 Выполнение всех видов учебной работы, предусмотренной учебными планами по специальностям и направлениям, осуществляются соответствующими кафедрами Университета.

Заведующие кафедрами обязаны обеспечить подбор преподавателей для выполнения учебной работы, предусмотренной учебными планами по специальностям и направлениям в рамках действующих госстандартов по согласованию с деканатами соответствующих институтов Университета.

При отсутствии или недостатке специалистов соответствующего направления или квалификации в Университете, заведующий кафедрой, обеспечивающий преподавание дисциплины по данному циклу, по согласованию с директором соответствующего института Университета, на котором ведутся занятия, приглашает для преподавания специалистов из других вузов, организаций и учреждений.

2.  Порядок расчета учебной работы

 профессорско-преподавательского состава

2.1 . Основанием для планирования и распределения учебной работы преподавателей Университета является «Инструкция о порядке расчета объема учебной работы профессорско-преподавательского состава    ФГОУ ВПО «Сибирский федеральный университет», утверждаемая учёным советом Университета.
2.2 . Распределение учебной работы между преподавателями кафедры осуществляется с учетом характера и объема учебной работы. Лекционную работу, как главный вид учебной работы, нужно планировать, главным образом, профессорам и доцентам. Объем лекционной нагрузки профессора (доцента) должен быть, как правило, не менее 120 часов в учебный год.

Заведующим кафедрой предоставлено право индивидуально устанавливать объем учебной работы.

2.3. Директор института (декан факультета) обязан направить в Учебно-методический департамент Университета, во все институты, ведущие занятия со студентами данного института, заявки на учебную работу на следующий учебный год.

2.4. Заявки (учебные поручения) на учебную работу должны строго соответствовать рабочим учебным планам и графику учебного процесса. Заявка (учебные поручения) по каждой дисциплине является расчетом всех видов учебной работы, произведенной на основании рабочего учебного плана, инструкции «О порядке расчета объема учебной работы профессорско-преподавательского состава ФГОУ ВПО «Сибирский федеральный университет».
2.5. Расчет числа студентов (бюджетной и платной основ обучения) в группе производится по следующий схеме:

Общее число студентов в группе не должно превышать

· на семинарских и практических занятиях 30 человек;

· на занятиях по иностранному языку 15 человек;

· на занятиях по физической культуре 23 человека;

· на занятиях по физической культуре в мед. группе 12 человек.

За исключением специальностей и направлений, по которым контрольные цифры приема, на места, финансируемые из средств федерального бюджета меньше указанных в настоящем пункте. По этим специальностям и направлениям число студентов бюджетной основы обучения в группе по видам занятий должно соответствовать контрольным цифрам приема.

      2.6.
После получения заявок (учебных поручений) от институтов,    деканаты и заведующие кафедрами, делают расчет учебной работы и направляют его в Учебно-методический департамент Университета (с визой директора института).

3. Порядок расчета учебной работы 
профессорско - преподавательского состава на платной основе обучения
3.1. Основанием для планирования и распределения учебной работы преподавателей на платной основе обучения является «Инструкция о порядке расчета объема учебной работы профессорско-преподавательского состава ФГОУ ВПО «Сибирский федеральный университет», утвержденная ректором.
3.2. При расчете учебной работы на платных формах обучения в обязательном порядке  необходимо планировать работу студентов под контролем преподавателя, консультации, контрольные задания заочников, курсовые работы, практику, зачеты, экзамены, дипломные работы, ГАК. 
Расчет учебной работы на платной основе обучения необходимо планировать при условии, что обучение студентов, обучающихся по договору, ведется в отдельных группах:

семинары, все виды практических занятий, лабораторные занятия, занятия по иностранному языку, физической культуре. 

3.3. Все виды внебюджетной учебной работы преподавателя планируются сверх обязательной госбюджетной учебной нагрузки.

4. Сроки  представления  расчета  учебной  работы

4.1 Директор института в срок до 20 марта текущего учебного года направляет в Учебно-методический департамент, на все кафедры институтов, ведущие занятия со студентами соответствующего института, заявки на учебную работу на следующий учебный год.

4.2. Директор института представляет в Учебно-методическое управление расчет учебной работы до 10 апреля текущего учебного года.
4.3. Учебно - методический департамент в срок с 10 по 20 апреля каждого учебного года проводит проверку и согласование расчета учебной работы и до 1 мая соответствующего учебного года представляет его в планово - финансовое управление.
4.4 Планово - финансовое управление до 1 июня (в ставках), до 20 июня (по должностям) текущего года представляет администрации Университета для утверждения штатное расписание профессорско-преподавательского состава.
4.5. Директора институтов в срок до 10 июня представляют в планово- финансовое управление предложения по распределению ставок профессорско-преподавательского состава по кафедрам соответствующего института.
4.6. Заведующие кафедрами в срок до 1 июня текущего учебного года представляют в деканаты распределение учебной работы по каждому преподавателю согласно штатному расписанию.

Директора институтов представляют в Учебно-методическое управление в срок до 10 июня распределение учебной работы по каждому преподавателю кафедр института.

4.7. Индивидуальные планы преподаватели заполняются к 1 сентября.

4.8. Директора институтов обязаны сообщать в Учебно-методическое управление обо всех изменениях в расчете учебной нагрузки на начало семестра.
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